
 

 
 

   Критерии оценки качества работы учителя, педагогического персонала 

Ответс
твенный 

администратор 

Критерии Измерители Методика 
расчета 

показателей 

Балл Источник данных 
для оценки 

Период 

1. Блок №1. Качество преподавания предмета 
Пастухова Н.В. 
 
Флягина Т.А. 
 
Матасова И.В. 

 

1.1. 
Качественн
ая 
успеваемост
ь 

Итоговые 
оценки за 
четверть / 
полугодие 

Процент 
качества знаний 
по предмету 
больше 50 % 

3 Анализ отчетов 
учителей-
предметников и 
кл.рук. по итогам 

1 раз в 
четверть/по
лугодие 

Процент 
качества знаний 
по предмету от 
30 до 49 % 

2 Анализ отчетов 
учителей-
предметников и 
кл.рук. по итогам 

1 раз в 
четверть/по
лугодие 

Процент 
качества знаний 
по предмету от 
20-29% 

1 Анализ отчетов 
учителей-
предметников и 
кл.рук. по итогам 

1 раз в 
четверть/по
лугодие 

1.2. 
Колич.успе
ваемость 

Итоговые 
оценки за 
четверть/полуг
одие 

Отсутствие 
неуспевающих 

1 Анализ отчетов 
учителей-
предметников и 
кл.рук. по итогам 

1 раз в 
четверть/по
лугодие 

 
 

1.3. Работа 
в 
выпускных 
классах 

Работа 
предметников 
и классного 
руководителя в  
4,9,11 классах 

 1 Анализ тарификации 1 раз в 
четверть/по
лугодие 

 
Флягина Т.А  
Пастухова Н.В. 

 

1.3. 
Высокие 
результаты 
по итогам 
государстве
нной 
(итоговой) 
аттестации 
в новой 
форме 
(ЕГЭ, ГИА), 
тестировани
е – 
начальная 
школа 

Участие в ЕГЭ, 
ГИА, 
тестирование 4 
класс 
(результаты, 
количество 
участников) 

Обязательные 
предметы 
(сред.балл): 
- выше ср. по 
городу 

1 по результатам 
анализа 

1 раз в год 

- выше ср. по 
области 

2 по результатам 
анализа 

1 раз в год 

-выше ср. по 
России 

3 по результатам 
анализа 

1 раз в год 

По выбору 
(сред.балл): 
- выше ср.по 
городу 

1 по результатам 
анализа 

1 раз в год 

- выше ср. по 
области 

2 по результатам 
анализа 

1 раз в год 

- выше ср. по 
России 

3 по результатам 
анализа 

1 раз в год 

Результат ЕГЭ и 
ГИА – 100 
баллов (за 
каждого вып.) 

 
5 

по результатам 
анализа 

1 раз в год 

Адм.тестирован
ие начальная 
школа 4 класс: 
кач-во по 
каждому 
предмету 50%  

 
 
 
3 

по результатам 
анализа 

1 раз в год 

1.4.  
обучение 
уч-ся по 
адапт. 
программе 

Нагрузка по 
тарификации 

Наличие и 
выполнение 
адптированной 
программы по 
предмету 

1 по результатам 
анализа 

1 раз в 
полугодие 

1.5.эффекти
в-ность 
работы с 

 

Своевременное 
выставление 
оценок, 

 
 
 

отсутствие замечаний  1 раз в 
четверть/по
лугодие 



 

 
 

 - классным 
журналом 
- электрон-
ным 
журналом 

заполнение 
темы, 
дом.задания 
 

1 
 
 
1 

2. Блок №2. Методическая работа  
 
Пастухова Н.В. 
 
Флягина Т.А. 
 
Матасова И.В. 

 

2.1. 
Наличие 
системы 
работы с 
одаренным
и детьми 
(предметны
е 
олимпиады, 
конференци
и, 
творческие 
конкурсы, 
спортивные 
соревнован
ия, 
спартакиад
ы) 

Количество 
призеров на 
разных 
уровнях 
 
 

Предметные 
олимпиады и 
спортивные 
соревнования 
(индивидуальны
е и командные): 
- победитель в 
городе 2 

по результатам анализа 
1 раз в полугодие 

 призер в городе 1 
- победитель в 
области 3 
- призер в обл. 2 
- победитель 
российского 
уровня 

5 

-призёр 
российского 
уровня . 

4 

Курчатовские 
чтения 
Победитель 
призёр 

 
 

3 
2 

по 
результатам анализа 

1 
раз в 
полугодие 

Дистанционны
е и интернет 
олимпиады (в 
том числе и 
международного 
уровня) 

Победители  
призёры 

 
 
 
 
 

3 
2 

по 
результатам анализа 

1 
раз в 
полугодие 

Пастухова Н.В. 
 

Флягина Т.А. 
 

Борисова И.Ю. 
 

2.2.Участие 
в качестве 
эксперта, 
тьютера 
В работе 
предметных 
комиссий 
во время 
проверки 
олимпиадн
ых, 
экзаменаци
онных, 
ДКР, 
аттестации 
педагогов, 
при 
проведении 
конкурсов  

Приказы, 
постановления, 
вызовы. 
Заполнение 
протоколов 
проведения 

Участие в 
проверке 
предметных 
олимпиад, 
конкурсов 

в школе 
в городе 

 
 
 
 
 
1 
2 

по 
результатам анализа 

1 
раз в 
полугодие 

Участие в 
проверке 
предметных 

АКР, ДКР 
в школе 
в городе 

 
 
 
 
1 
2 

по 
результатам анализа 

1 
раз в 
полугодие 

Участие в 
проверке 
предметных 
экз.комиссиий 
в городе 
в области 

 
 
 
 
2 
3 

по 
материалам УО 

1 
раз в 
полугодие 

Участие в 
работе 
аттестационных 
комиссий 
председатель 
член ЭКА 

 
 
 
 
2 
1 

по 
результатам  

1 
раз в год 



 

 
 

член экспертов 
областного 
банка 

1 

3. Блок №3. Профессиональное совершенствование 
 
Пастухова Н.В. 
 
Флягина Т.А. 
 
Матасова И.В. 

 

3.1. Участие 
в 
профессион
альных 
конкурсах, 
фестивалях, 
инновацион
ной 
деятельност
и, 
педагогичес
ких 
проектах, 
сертификац
ии, 
школьных, 
городских, 
областных 
мастер-
классах 

Профе
ссиональные 
конкурсы, 
конференции, 
мастер – 
классы и т.п. 
(очное участие) 

 
 

Участие в 
заочных 
мероприятиях  

 

На 
уровне  
- школы 

3 Результаты участия в 
профессиональных 
конкурсах 

1 раз в 
полугодие 

- города   5 

- область 7 
-России 9 
-
международный 

10 

Заочное/дистанц
ионное участие 
Победитель 
Размещение 
метод.материала 
на сайте 
портале, 
печатная 
продукция 

 
1 
5 
 
3 

4.Блок 4 Поддержка имиджа школы. Деловые качества 

Пастухова Н.В. 
 

Флягина Т.А. 
 

Матасова И.В. 
Борисова И.Ю. 

 

4.1.Участие 
во 
внеурочной 
и 
общественн
ой жизни 
школы 

Участие в 
организации и 
проведении 
конкурсов, 
мероприятий с 
учащимися, 
педагогами, 
работа в 
органах общ. 
управления, 
проф. 
объединениях 

За каждое 
мероприятие 
За организацию 
мероприятия 
За публикацию 
материалов о 
мероприятии в 
шк.газете, на 
сайте – сотруд-
во с пресс 
центром 

1 
 
 
3 
 
 
 
1 

По результатам 1 раз в 
четверть/по
лугодие 

4.2 
Повышение 
квалификац
ии, проф. 
подготовка 

Курсы 
повышения 
квалификации, 
аттестация  

За каждое 
мероприятие 
- на первую к.к. 
- на высшую к.к. 

1 
 
1 
2 

По результатам 1 раз в год 
по факту 

4.3.Коммун
икабельност
ь 

Наличие/отсут
ствие 
конфликтов 

Отсутствие  
письм.обращени
й от участников 
образ.процесса 

1 По результатам 1 раз в 
полугодие  

Взаимовыручк
а педагогов, 
отсутствующи
х по ув. 
причине 

Регулярное 
иногда 

 До 3 
1 

По результатам 1 раз в 
четверть/по
лугодие 

Участие 
организаторам
и ГИА в ППЭ 

Регулярное 
иногда 

 До 3 
1 

По результатам II 
полугодие 

4.4. 
Качество 
работы с 
документац
ией 

Учебно-
тематическое 
планирование 
Своевременная 
сдача отчётов 

Готовность РП к 
учебному году,  
- программ 
курсов, кружков 
-результатов  
АКР и анализа 
их  

1 
 
1 
 
1 
 
 

По результатам по 
факту проверки 

1 раз в 
полугодие 



 

 
 

 
 

Работа с 
документацией 
классного 
руководителя 

Своевременное 
заполнение 
класс. журнала, 
-личных дел 
обуч-ся, 
- отчётов по 
итогам четверти, 
к педсоветам. 
Наличие плана 
восп. работы на 
уч. год 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

Отсутствие 
замечаний по 
результатам проверки 

1 раз в 
полугодие 

5. Блок №5. Уровень качественной организации воспитательного процесса 

Пастухова Н.В. 
 
Флягина Т.А. 
 
Матасова И.В. 

 

5.1. 
Качество 
работы 
органов 
ученич.само
управления 
в классе, 
участие 
класса в 
общешкол. 
городских и 
др. 
мероприяти
ях. Участие 
в 
социально-
значимой 
деятельност
и 

Итоги 
соревнования 
по 
общественной 
активности 

Классы -
победители 
школьных 
конкурсов, 
Классы -
победители 
муниципальных  
конкурсов, 
Классы -
победители 
региональных  
конкурсов 

1 
 
 

3 
 
 

5 

Дипломы, 
грамоты по итогам 
работы за полугодие 

1 раз в 
полугодие 

Активность 
участия в 
соц.акциях 
- школы, 
- города, 
- области, 
- РФ 

 
 
1 
2 
3 
4 

По 
результатам  

1 
раз в 
полугодие 

5.2. 
Эффективн
ость работы 
по 
профилакти
ке 
правонаруш
ений с 
несовершен
нолетними, 
с 
неблагопол
учными 
семьями 

Процент обуч-
ся, стоящих на 
внутришкольн
ом и городском 
учете 

- Отсутствие 
обучающихся, 
стоящих на 
учете 
- Снижение % 
обучающихся, 
стоящих на 
учете 

2 
 
 
 
1 

По 
результатам, по факту 
отсутствия 

1 
раз в 
полугодие 

5.3. 
организация 
дежурства 
по школе 

Качество 
дежурства по 
школе 

Отсутствие 
замечаний по 
дежурству 
класса, 
Отсутствие 
замечаний к 
дежурному 
учителю 

1 
 
 
 
 
1 

По 
результатам  

1 
раз в 
полугодие 

5.4.Организ
ация 
питания 

Количество 
питающихся 
детей в 
столовой, 
контроль за 
питанием 

85% класса 
питаются в 
шк.столовой, 
65%  -  

2 
 
 
1 

  


